
Spoločnosti patriace do Skupiny PPA CONTROLL vyhlásením tejto politiky určili prioritné zásady vo všetkých aspektoch 
kvality, informačnej bezpečnosti, jadrovej bezpečnosti, bezpečnosti práce, ochrany zdravia a životného prostredia
s ohľadom na víziu, strategické ciele a aplikovateľné požiadavky zainteresovaných strán. Tieto zásady budeme zodpovedne 
uplatňovať pri výkone svojich pracovných činností vo všetkých podnikateľských procesoch v spoločnosti.

• Udržiavať implementované manažérske systémy, hodno-
tiť  ich efektívnosť a trvale ich zlepšovať pravidelným za-
bezpečovaním potrebných zdrojov, infraštruktúry, priazni-
vých pracovných podmienok a uskutočňovaním konzultácií 
so zamestnancami pre dosahovanie cieľov a komplexnej-
šie uspokojovanie potrieb, očakávaní zákazníkov, zamest-
nancov a ostatných zainteresovaných strán.
• Strategicky plánovať, stanovovať dlhodobé a krátkodobé 
ciele, ciele v oblasti kvality, informačnej bezpečnosti, jad-
rovej bezpečnosti, bezpečnosti práce, ochrany zdravia 
a životného prostredia, a komunikovať ich na jednotlivé 
úrovne riadenia, pričom účasť na ich dosahovaní je po-
vinnosťou všetkých vedúcich a ostatných zamestnancov.
• Identifikovať a analyzovať riziká  jednotlivých pracovných 
činností/procesov, nebezpečenstiev a ohrození, krízových/
mimoriadnych situácií, s ohľadom na interné a externé 
vplyvy.
• Stanoviť a realizovať primerané opatrenia za účelom 
predchádzania vzniku pracovných úrazov, bezpečnostných 
incidentov, nežiadúcich situácií a havárií, možného ohroze-
nia jadrovej bezpečnosti, ohrozenia a poškodenia zdravia 
a životného prostredia, a iných pracovných a materiálnych 
škôd.
• Vzdelávať zamestnancov a neustále zvyšovať ich pove-
domie o procesoch, dopadoch ich činností, možných bez-
pečnostných incidentoch a nežiadúcich situáciách, rizikách 
a príležitostiach, za účelom hlbšieho uvedomenia si svojej 
osobnej zodpovednosti, povinnosti a iniciatívy prispievať 
ku kvalite, informačnej bezpečnosti, jadrovej bezpečnosti, 
bezpečnosti práce, ochrane zdravia, pracovného i život-
ného prostredia a ku dosiahnutiu vysokej úrovne kvality, 
kultúry bezpečnosti a kultúry jadrovej bezpečnosti.

• Spolupracovať s dodávateľmi spĺňajúcimi kvalifikačné, 
kvalitatívne a špecifické požiadavky za účelom zabezpeče-
nia požadovanej kvality a bezpečnosti produktov/položiek/
služieb a predchádzať nákupu nevyhovujúcich produktov/
položiek/služieb.
• Realizovať zákazky v určených priestoroch zákazníka na-
šimi zamestnancami a pracovníkmi kvalifikovaných dodá-
vateľov nielen podľa vlastných predpisov, ale aj predpisov 
zákazníka a ostatných zainteresovaných strán, s aplikova-
ním odstupňovaného prístupu dôležitého z hľadiska jadro-
vej bezpečnosti.
• Sústrediť sa na ochranu zdravia, ochranu prírodných 
zdrojov, inováciu produktov, efektívne riadenie procesov 
a spotreby, znižovanie energetickej náročnosti budov/ob-
jektov, a dosiahnutie náležitých prevádzkových podmienok 
pre zaistenie jadrovej bezpečnosti, aby nebola ohrozená 
rozhodnutiami a inými prioritami.
• Minimalizovať a zmierňovať následky a nepriaznivé vply-
vy, poskytnúť potrebnú podporu, upravené pracovné povin-
nosti a ochranu poškodeným v prípade vzniku nežiadúcich 
situácií/incidentov, ktorým sa nepodarilo zabrániť preven-
tívnymi opatreniami.
• Otvorene komunikovať s našimi zamestnancami a pra-
covníkmi dodávateľov o dôležitosti a požiadavkách kvality, 
bezpečnosti a ochrany informácií, jadrovej bezpečnosti, 
bezpečnosti práce, ochrany zdravia a životného prostredia, 
a vyžadovať od nich každodenné plnenie záväzných požia-
daviek a dodržiavanie princípov kultúry bezpečnosti a jad-
rovej bezpečnosti pri zhotovovaní produktu/diela s cieľom 
úspešnej kompletizácie zákaziek a dosiahnutia vysokej 
miery spokojnosti zákazníka.
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